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Prot.n. Sora, 23/11/2022

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: Comunicazione risorse Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2022/2023

Vista I’assegnazione spettante a questo Istituto del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa, comunicato
con Nota prot. n. n.46445 dl 4 ottobre 2022

Considerate le risorse rimaste disponibili, provenienti dagli anni scolastici precedenti
Comunico le risorse disponibili per la contrattazione d’Istituto dell’anno scolastico 2022/2023

Lordo
Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa 2022-2023 Dipendente

Fondo delle Istituzioni Scolastiche (FIS) a.s. 2022-2023 55.212,06 €

resti fondo di Riserva
subtotale 55.212,06 €

Indennita Direzione DSGA 4.200,00 €
Sostituto DSGA 857,40 €
Fondo di riserva 500,00 €
totale FIS per la contrattazione 49.654,66 €
resti anni precedenti FIS DOCENTI (2527,58+3150,00-0,33) 5.677,25€
resti anni precedenti FIS ATA (520,00+3,85) 523,85 €
Funzioni Strumentali a.s. 2022-2023 3.939,95 €
resti anni precedenti Mk
totale 3.939,95 €
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Incarichi Specifici per il personale ATA a.s. 2022-2023 2.839,11¢€
da contrattare nel FIS ATA prossimo a.s. 31,42 €
totale 2.839,11 €
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti a.s. 2022-2023 3.139,48 €
resti anni precedenti 996,72 £
totale 4.136,20 €
Attivita Complementari di Educazione Fisica a.s. 2022-2023 2.752,39 €
resti anni precedenti 4,818,67 €
totale 7.571,06 €
Area a Rischio a.s. 2022-2023 513,56 €
resti anni precedenti 1.886,82 €
totale 2.400,38 €
Valorizzazione Personale Scolastico a.s. 2022-2023 13.978,37 €
economie DOCENTI 12,94 €
economie ATA - €
totale 13.991,31 €
FIS
suddivisione risorse anno corrente
49.654,66
FIS
34.758,26
docenti 70%
14.896,40
ata 30%
totali comprensivi delle economie precedenti
40.435,51
docenti (2527,58+3150,00-0,33)
15.451,67

ATA (520,00+3,85+31,42)




VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO

suddivisione anno corrente
13.978,37

Valorizzazione Personale Scolastico a.s. 2022-2023 €

9.784,86
docenti € 70%

4.193,51
ATA € 30%
totali comprensivi delle economie precedenti

9.797,80
docenti €

4.193,51
ATA €

11 DSGA

Dott. Massimo Serra



Prospetto riepilogativo FIS DOCENTI 2022-2023

Ipotesi al 70%

quota anno corrente  34.758,26 €
Economie FIS docenti a. prec. 567725 €
storno Econ. Attiv. Compl. Ed.Fis. 1.487 50 €
BUDGET DOCENTI DISPONIBILE 41.923,01 €
lordo subtotali
ore |costo ore |cadauno lordo
unita cad. |orario |[totali |dipendente |dipendente
Primo collaboratore - Gioberti 1] 100] 17,50€ | 100| 1.750,00 € 1.750,00 €
Secondo collaboratore - Classico 1 40| 17,50 € 40( 700,00€ 700,00 €
Responsabile di sede - Valente 1 30| 17,50 € 30| 52500€ 525,00 €
Collaboratori orario 2 30| 17,50 € 60| 525,00€ 1.050,00 €
Coordinatori classi quinte - 9 18] 17,50€ | 162| 315,00€ 2.835,00 €
Coordinatori altre classi - 34 10| 17,50€ | 340 175,00 € 5.950,00 €
| Segretari consigli di classe - 43 6| 17.50€ | 258 10500€ 451500 €
Referente COVID IS Simoncelli - 1 30 17,50 € 30| 52500€ 525,00 €
Referenti COVID-19 sedi - 3 3| 17.50€ 9 5250€ 157 50 €
Referente Educazione Civica 1 20[ 17,50 € 20 350,00 € 350,00 €
Altri Coordinatori / Referenti (retribuiti
con la valorizzazione)
PCTO (ex Alternanza S.L.) retribuito con
P.A.2021 Scheda Finanziaria PCTO
Referente Inclusione 1 30{ 17,50 € 30| 52500€ 525,00 €
Coordinatori di dipartimento
(retribuiti con la valorizzazione) 0 0 - € 0 - € - €
GLH-GLI Coordinatore - Gioberti 1 10| 17,50 € 10 175,00 € 175,00 €
GLH-GLI Coordinatore - Valente 1 15| 17,50 € 15| 262,50 € 262,50 €
GLH-GLI Coordinatore - Simoncelli 1 4] 17,650 € 4 70,00 € 70,00 €
Segretari GLHO - 24 3| 17,50€ T2 5250 € 1.260,00 €
TOTALE ATTIVITA'  20.650,00 €
costo lordo
PROGETTI unita orario |ore dipendente
Corsi di recupero n.3 corsi 50,00 € 45 2.250,00 €
Sportello didattico "Valente" 35,00 € 40 1.400,00 €
Sportello didattico "Simoncelli" 35,00€ 35 1.22500€ | 6.125,00 €
Sportello didattico "Gioberti" 35,00€| 100 3.500,00 €
QOrientamento Liceo Valente 17,50 € 40 700,00 €
Qrientamento Liceo Simoncelli 17,50 € 35 612,50€ | 3.150,00 €
QOrientamento Liceo Gioberti e Coreutico 17,50€ | 105 1.837,50 €
Certificazione lingue straniere 35,00 € 35 1.225,00 €
- €
Storia ESABAC 2 35,00 € 34 1.190,00 €
Corso appr. Area scient. 4 35,00 € 24 840,00 €
Notte Naz. L. Classico 7 17,50 € 73 1.277,50 €
Le emozioni ... 1 35,00 € 6 210,00 €
Scacchi a scuola 1 17,50 € 18 315,00 €
Contemporany Dance 1 35,00 € 20 700,00 €
Coro Orchestra 1 35,00€ 24 840,00 €
Istruzione domiciliare 35,00 € 90 3.150,00 €
TOTALE PROGETTI| 21.272,50 €
l I |
TOTALE ATTIVITA' 20.650,00 €
TOTALE PROGETTI 21.272,50 €
TOTALE GENERALE SPESE 41.922,50 €
[AVANZO 0,51 €




Prospetto riepilogativo VALORIZZAZIONE DOCENTI a.s. 2022-2023

ipotesi 70%

assegnazione a. corrente 9.784,86 €

economie a. prec. 12,94 €

BUDGET (assegn a.c. + economie a.p.) 9.797,80 €

lordo subtotali
ore [costo ore |cadauno lordo
unita |cad. |orario totali |dipendente |dipendente

Coordinatori Ed. Civica 43 5| 1750€| 215 87,50 € 3.762,50 €

Ref.ti Ed. Civica 3 5[ 17,50 € 15 87,50 € 262,50 €
Sostituz. Collabor del DS per

assenze 3 101 17,50 € 30 175,00 € 525,00 €

Referente ESABAC 1 20 1750 € 20 350,00 € 350,00 €

membri Team Digitale 3 5| 17,50 € 15 87,50 € 262,50 €

Referente Stampa 1 20f 17,50 € 20 350,00 € 350,00 €

Referente Nucleo Valutazione 1 201 17,50€ 20 350,00 € 350,00 €

membri Nucleo Valut 3 5] 17,50 € 15 87,50 € 262,50 €

Referente Attiv Complementari 1 201 17,50€ 20 350,00 € 350,00 €

Referente Formazione 1 20 17,50 € 20 350,00 € 350,00 €

Coordinatori dipartimento 7 6] 17,50 € 42 105,00 € 735,00 €

Referenti Laboratorio 10 5] 17,50€ 50 87,50 € 875,00 €

Ref.ti Bullismo e G.Emergenza 2 15| 17,50 € 30 262,50 € 525,00 €

membri Gruppo Bull e G. Emerg 2 5| 17,60€ 10 87,50 € 175,00 €

Ref.te Erasmus e Certificazioni 1 20 17,50 € 20 350,00 € 350,00 €

Ref.te #l1OLEGGO 1 12| 17,50 € 12 210,00 € 210,00 €

Tutor Docenti necimmessi 1 5] 17,50 € 5 87,50 € 87,50 €

Totale impegnato|  9.782,50 €

avanzo 15,30 €
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Prospetto riepilogativo FIS ATA 2022-2023

Ipotesi al 30%

assegnaz. anno corr. 14.896,40 €
Economie anni precedenti 555,27 €
BUDGET ATA DISPONIBILE 15.451,67 €
Tordo
Attivita Intensive di cui Art 88 comma ore costo |ore |cadauno subtotali lordo
2 lettera K unita |cad. |orario [tot. |dipendente |dipendente
Assistenti amministrativi 5 72 14,50 360| 1.044,00 € 5.220,00 €
Assistenti amministrativi s.p. 11 23 14,60] 23| 333,50€ 333,50 €
Assistenti tecnici 3 20 14,50 60 290,00 € 870,00 €
Collaboratori scolastici 10| 40 12,50| 400 500,00 € 5.000,00 €
Collaboratori scolastici s.p. 6] 8 12,50] 48] 100,00 € 600,00 €
Collaboratore scolastico - assit H Gioberti 11 10 12,501 10 125,00 € 125,00 €
Collaboratore scolastico - assit H Artistico 2 10 12,501 20 125,00 € 250,00 €
Collaboratore scolastico - Gest. Magazzino 11 10 12,501 10 125,00 € 125,00 €
Collaboratore scolastico - attiv. Extra 11 10 12,50 10 125,00 € 125,00 €
subtotale 12.648,50 €
Prestazioni aggiuntive di cui all'art.88
comma 2 lettera e
Straordinario A. A. - 6| 10 14,501 60 145,00 € 870,00 €
Straordinario A. T. - 3 8 14,50] 24 116,00 € 348,00 €
Straordinario C. S. - (n._ non disp.) 14 9 12,50 126 112,50 € 1.675,00 €
subtotale 2.793,00 €
TOTALE GENERALE SPESE 15.441,50 €
avanzo 10,17 €
Incarichi Specifici ATA budget 2.839,11 €
Assitenti Amministrativi 1 40 14,5 40 380,00 € 580,00 €
Collabotari Scolastici 6 30| 12,5| 180 375,00 € 2.250,00 €
avanzo 9,11 €




Prospetto riepilogativo VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA a.s. 2022-2023

ipotesi 70%

assegnaz. anno corrente  4.193,51 €
economie a.p.

BUDGET (assegn. 20/21 + economie) 4.193,51 €
lordo subtotali
ore |costo ore | cadauno lordo
unit |cad.|orario |tot | dipend. | dipendente
Assistenti Amministrativi
Contabilita: nuovi adempimenti (es. riscossioni
Pago PA, ecc.) maggior carico di lavoro causa
adempimenti per finanziamenti PNRR 1 20 1450€ | 20| 290,00 € 290,00 €
Acquisti: maggiori operazioni di acquisti anche
dovuti al PNRR e al supporto ai progetti del PTOF 1] 20] 14,50€ | 20| 290,00 € 290,00 €
Didattica: assistenza ai genitori per i pagamenti
sistema PagoPA - Gioberti (stampa grcode),
supporto ai progetti del PTOF 11 20| 1450€ | 20| 290,00 € 290,00 €
Didattica: assistenza ai genitori per i pagamenti
attraverso il sistema PagoPA - Classico e Artistico -
supporto ai progetti del PTOF 1] 20| 1450€ | 20| 290,00 € 290,00 €
Personale: supporto ai progetti del PTOF per
quanto di competenza (nomine, ecc.) 1] 20| 1450€ | 20| 290,00 € 290,00 €
Protocollo: maggiori e nuovi adempimenti (ANAC,
Trasparenza, ecc.) per supporto ai progetti del
PTOF 1] 20| 1450€ | 20| 290,00 € 290,00 €
totale A.A.
|Assistenti Tecnici -
maggior impegno nella gestione dei laboratori per
supporto ai progetti del PTOF, turnistica, supporto
logistico 1] 14| 1450€ | 14| 203,00 € 203,00 €
maggior impegno nella gestione dei laboratori
causa supporto ai progetti del PTOF, maggiori
carichi di lavori 1 6| 14,50€ 6 87,00 € 87,00 €
maggior impegno nella gestione dei laboratori,
causa sicurezza sanitaria, anche se non piu in
situazione emergenziale 1 3| 14,50€ 3 43,50 € 43,50 €
totale A.T.
Collaboratori Scolastici
attivita legate alla mansioni inerenti la sicurezza
sanitaria, anche se non piu in emergenza sanitaria,
sanificazioni ordinarie e staordianarie, consegna
mascherine 16 5| 12,50€| 80 62,50 € | 1.000,00 €
Attivita di supporto ai progetti del PTOF, maggiori
carichi di lavori, turnistica per chiusura posticipata
locali scolastici 16 5| 12,50€| 80 62,50 € | 1.000,00 €
totale C.S.
unita aggiuntiva - supporto 120,00 €
unita aggiuntiva 1 oppure, se forfait con avanzo 0€

(b~

avanzo

totale impegnato 4.193,50 €

0,01€




Prospetto riepilogativo P.C.T.O.

assegn. sett-dic 2022 2.887,90 €
assegn. gen-ago 2023 5.775,82 €
economie P. A. 2022 al 18/11/2022 20.206,47 €
somme ancora da liquidare (ritenute
su compensi DOC e ATA) 7.591,37 €
totale 21.278,82 € |lordo stato

area A 8.511,53 € 40%
(retribuzione docenti e personale ATA per attivita svolte e

rendicontate)

area B 8.511,53 € 40%
(spese di trasporto, iscrizioni ad enti/associazioni, materiali

necessari, testi/volumi/libri/ecc. per

consultazioni/studi/traduzioni, eventuale acquisto di PC e/o

dispositivi multimediali per attivita esperenziali e laboratoriali,

fotocopie, stampe, ecc.)

areaC 4.255,76 € 20%
(spese trasporto sostenute dagli studenti, su

documentazione)

area A ripartizione del relativo budget
Docenti su rendicontazione

Personale ATA

n.2 Ass. Amm. 60 ore
n.4 Ass .Amm. 60 ore




FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI

docenti F.S. n. DISPONIBILE € 3.939,95
n4 F.S. - docenti 4 € 787,99|cadauno € 3.151,96
n.1F.S. - docenti 3 € 262,66|cadauno € 787,99
avanzo - €
ORE ECCEDENTI - Proposta Ripartizione
DISPONIBILE €4.136,20
clas 28,01 € ore sede
Gioberti 25 87 € 2.436,87
Simoncelli 8 27 € 756,27
Valente 10 33 € 924,33
43 totale € 4.117 47
avanzo €18,73
ATTIV. COMPLEM. EDUC. FISICA - Proposta Ripartizione
assegnazione corrente 2.752,39 €
economie a.precedenti 4.818,67 €
storno ec.a. prec. - 1.487,50€
DISPONIBILE € 6.083,56
AREE A RISCHIO - Proposta Ripartizione
assegnazione corrente 513,56 €
economie a.precedenti 1.886,82 €

DISPONIBILE

€ 2.400,28




