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Prot.n. segnatura

AIALBO dell’ISTITUTO
Ai Siti WEB dell’ISTITUTO
Al Personale interno dell’Istituto

DECRETO DI AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA
incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione
a.s. 2024/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart.40 della L. n.40 del 27/12/1997 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il D.Lvo n.59 del 06/03/1998 sulla disciplina dirigenziale dei capi d’Istituto delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. n.275 del 08/03/1999 recante il Regolamento sull’autonomia delle istituzioni scolastiche:

VISTO il D.I. n.129 del 29/08/2018 recante il Regolamento amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007 con particolare riferimento agli artt. nn.35, 37 in materia di
collaborazioni plurime da parte del personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs n.81 del 09/04/2008 e succ. n. 106/2009 ed in particolare gli artt. nn. 17, 31, 32, 33:

VISTO il Parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n.51 del 14/10/2008 sul conferimento di incarichi
individuali con contratti di lavoro autonomo;

CONSIDERATA la necessita di individuare con procedura pubblica personale interno in possesso dei requisiti
richiesti ad assumere il ruolo di RSPP;

VISTI gli art. 32 c. 8 e 9 del D.Lgs. 81/2008 che prevedono espressamente “Negli istituti di istruzione, di
formazione professionale e universitari e nelle istituzioni dell'alta formazione artistica e coreutica, il
datore di lavoro che non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e
protezione dei rischi designa il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo tra:

a) il personale interno all'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si dichiari
a tal fine disponibile;

b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si
dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti.

In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti possono avvalersi in
maniera comune dell'opera di un unico esperto esterno, tramite stipula di apposita convenzione, in via
prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e, in via subordinata, con enti o istituti
specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o con altro esperto esterno libero professionista.
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VISTA l'urgenza e la necessita di garantire la continuita dell’attivita del R.S.P.P., anche a causa delle procedure
di sicurezza, da mettere in atto, relativamente al trasferimento del Liceo “V.Gioberti” presso la sede
temporanea, ubicata in via Biancale a Sora;

PRECISATO che fino all’affidamento nuovo incarico, & stato prorogato quello relativo all’a.s. 2023/2024
affidato al RSPP Ing. Vittoiro Milani;

VISTA la propria Determina a contrarre mediante AVVISO INTERNO per conferimento di Incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione al prot. n.3812/U del 31/08/2024 ed il relativo
AVVISO DI SELEZIONE INTERNO per il conferimento di incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e di Protezione rivolto a personale interno a questo Istituto, al prot. n. 3813/U del
31/08/2024;

CONSIDERATO che le istanze pervenute per il suddetto AVVISO INTERNO sono risultate inammissibili;

RILEVATA I’esigenza di esperire ulteriore procedura di selezione, per il conferimento dell’incarico di
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.);
VISTO il proprio “AVVISO INTERNO-ESTERNO rivolto a personale interno all’amministrazione scolastica in

servizio presso altro istituto ¢ personale interno all’amministrazione scolastica posto in quiescenza negli
ultimi 3 anni oppure personale esterno all’amministrazione scolastica per conferimento di Incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione a.s. 2024/2025”. con prot. n. 4224/U del
18/09/2024;
CONSIDERATO che allo scadere del suddetto termine sono pervenute n.2 (due) istanze di partecipazione;
PRESO ATTO delle risultanze del verbale della commissione tecnica, con la relativa graduatoria di merito,
assunto al prot. n. 4740/E del 11/10/2024;

DECRETA
Art. 1: Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2: Il rinnovo, mediante affidamento diretto, del contratto in essere con 1'Ing. Milani Vittorio, per il
proseguimento dell’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.);

Art. 3: Si provvedera alla stipula del contratto di prestazione d’opera, per I’ incarico RSPP con I’ing. Vittorio
Milani, in modo da assicurare il regolare e continuo servizio di prevenzione e protezione dai rischi nei luoghi di
lavoro in ottemperanza alle vigenti disposizioni in tema di sicurezza;

Art. 4: 11 compenso oggetto dell'incarico per Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.),
stabilito in € 3.100,00 (tremilacento/00) omnicomprensivi esclusi oneri, sard impegnato sul P.A. 2025 —
Progetto “Protezione e Sicurezza”,

Art. 5: L'incarico richiesto avra la durata di 1 anno dalla data di stipula del contratto;

Art. 6: Responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente scolastico Prof.ssa Clelia Giona.

Avverso il presente provvedimento é ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. (dalla

data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva




